verwendet; selbstverstindlich sind Ménner und Frauen
gleichermafien angesprochen):

Bewerbungen um ausgeschriebene Stellen sind an das
Justizministerium zu richten und auf dem Dienstweg
dem unmittelbaren Dienstvorgesetzten vorzulegen. In
der Bewerbung ist anzugeben, ob der Bewerber mit ei-
nem im betreffenden Landgerichtsbezirk titigen Rich-
ter, Staatsanwalt, Notar oder Rechtsanwalt verwandt
oder verschwigert ist. Bei Bewerbungen um Stellen fiir
Richter oder Staatsanwiilte ist ferner anzugeben, ob der
Bewerber mit der Einsichtnahme in seine Personalakten
durch den Prisidialrat beziehungsweise Hauptstaatsan-
waltsrat einverstanden ist.

Bezieht sich die Bewerbung auf mehrere Stellen, ist fiir -
jede Stelle eine gesonderte Bewerbung vorzulegen.

Ist der unmittelbare Dienstvorgesetzte Vorstand eines
Amtsgerichts, das nicht mit einem Prisidenten besetzt
ist, oder Vorstand eines Notariats im Oberlandesge-
richtsbezirk Karlsruhe, so legt er die Bewerbung iiber
den Prisidenten des Landgerichts vor. Bewerbungen um
Stellen fiir Richter, Staatsanwilte und Notare der Besol-
dungsgruppe R 2 und héher sind tiber den Prisidenten
des Oberlandesgerichts bzw. den Generalstaatsanwalt
vorzulegen.

Dienstliche Beurteilung

Bei Bewerbungen von Richtern und Staatsanwilten gibt
der unmittelbare Dienstvorgesetzte des Bewerbers unter
Beachtung der in Anlage 1 zur Beurteilungsrichtlinie fiir
Richter und Staatsanwilte (VwV des JuM vom 15. Ok-
tober 2008 — Az.: 2000/0175 —, Die Justiz S. 313) ge-
nannten und in Anlage 3 ndher aufgeschlisselten Krite-
rien eine eingehende und unbeschonigte Beurteilung
iiber Eignung, Befihigung und fachliche Leistung ab.
Die Eignung fiir das angestrebte Amt ist zusammenfas-
send unter Verwendung einer in Anlage 2 zur Beurtei-
lungsrichtlinie fiir Richter und Staatsanwilte wiederge-
gebenen Beurteilungsstufe zu bewerten. Sofern auf eine
frither eingereichte Beurteilung Bezug genommen wer-
den kann, ist eine Abschrift dieser Beurteilung beizufl-
gen. :

In den iibrigen Fillen richtet sich die dienstliche Beur-
teilung aus Anlass von Bewerbungen nach § 115 des
Landesbeamtengesetzes, nach Beurteilungsverordnung
vom 6. Juni 1983 (GBL. S. 209), zuletzt gedndert durch
Artikel 15 des Gesetzes vom 3. Dezember 2008 (GBI
S. 435, 461), und den dazu ergangenen Beurteilungs-
richtlinien (BRL vom 8. September 1989 — Die Justiz
S. 409 —, neu in Kraft gesetzt durch VwV des JuM vom
13. Mirz 2007 (2000/0146) — Die Justiz S. 209 —, und
Beurteilungsrichtlinien fiir Notare, Amtsanwilte und
Rechtspfleger vom 4. April 1990 — Die Justiz S. 120 —,
neu in Kraft gesetzt durch VwV des JuM vom 9. Sep-
tember 2005 (2000/0146) — Die Justiz S. 413 ). Eine
Abschrift der letzten Regelbeurteilung oder der aus An-
lass der Bewerbung erstellten besonderen Beurteilung
ist der Bewerbung beizufiigen.

8. In Nummer 3.1.2 wird die Angabe ,,Erwachsene® in der
Uberschrift der Spalte 4 durch die Angabe ,,iibrige Un-
tersuchiingsgefangene’™ ersetzt.

1.1

9. In Nummer 3.1.2 wird bei den Tabellen auf jeder Seite
jeweils die Fulinote .- Ubrige Untersuchungsgefangene
sind solche, die keine jungen Untersuchungsgefangenen
sind.” eingefiigt.

10. In Nummer 3.1.2 wird bei der laufenden Nummer 10 in
Spalte 4 die Angabe ,,*)* durch die Angabe . ersetzt.

11. In Nummer 3.1.2 wird unter der Tabelle mit den laufen-
den Nummern 10 bis 14 die FuBnote ,," Die Zufiihrung
kann in die Justizvollzugsanstalt- Adelsheim erfolgen.“
eingefligt. '

12. In Nummer 3.1.2 werden bei der laufenden Nummer 2 12
in Spalte 4 die Worte ,,im Alter unter 24 Jahren: Stutt-
gart” und die Worte ,,im iibrigen:* gestrichen. 13

13. In Nummer 4.3.2.1 (Einweisungspline Ménner) wird
die Angabe ,,VV Nr. 1 (1) b) oder Nr. 2 (1) 2) zu § 10
StVollzG* in der Uberschrift durch die Angabe ,,VV
Nr. 2.1.2 oder Nr. 3.1.1 zu § 7 JVollzGB HI* ersetzt.

14, In Nummer 4.5.1.2 (Landesinterne Verlegung) wird die
Angabe ,§ 85 StVollzG“ durch die Angabe § 65
JVollzGB III* ersetzt.

15. In Nummer 5.3.2 (Entsprechende Geltung der Vor-
schriften iiber den Vollzug von Freiheitsstrafen) wird 2,
die Angabe ,,§ 85 StVollzG* durch die Angabe ,.§ 65
TVollzGB II“ und die Angabe ,,§ 79 JStVollzG* durch 2.1
die Angabe ,,§ 61 JVollzGB IV* ersetzt. '

Verwaltungsvorschrift der Justizministeriums

iiber die Vorlage von Bewerbungen um ausge-

schriebene Stellen fiir Richter und Beamte an

das Justizministerium

VwV d. JuM vom 14. Dezember 2009 (2010/0393)

—~ Die Justiz 2010 S. 34 —

2.2

Bezug: VwV des JuM vom 16. April 2002

— Az.: 2010-1/393 — Die Justiz S. 223 —

Die im Bezug genannte Verwaltungsvorschrift tritt zum

31. Dezember 2009 auBer Kraft. Sie wird mit Wirkung vom

1. Januar 2010 wie folgt neu erlassen:

L

1. Vorlage von Bewerbungen
Fiir die Vorlage von Bewerbungen um Stellen fiir Rich-
ter, Staatsanwilte und Beamte, die vom Justizministeri-
um ausgeschrieben sind, gilt Folgendes (aus Griinden
der Lesbarkeit ist jeweils nur die ménnliche Sprachform
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2.3 Bei Bewerbung um mehrere Stellen ist jeder Bewerbung
eine dienstliche Beurteilung beizufiigen.

1.

Diese Verwaltungsvorschrift tritt mit Wirkung vom 1. Janu-
ar 2010 in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2016
aufler Kraft.

Gemeinsame Verwaltungsvorschrift des Justiz-
ministeriums, des Innenministeriums und des
Finanzministeriums fiir die Uberpriifung von
Personen, die in'Justizvollzugsanstalten tiitig
werden und in keinem Dienst- oder Arbeits-
verhiltnis zum Land stehen (Verwaltungsvor-
schrift Fremdpersoneniiberpriifung)

Vom 28. Dezember 2009 (Az.: 4434/0626 (JulM),
3-0550.0/8 (IM), 4-3380.05-07/38 (FM))
— Die Justiz 2010 S. 35 -

1. Zweck, Begriffe

1.1 Die Justizvollzugsanstalten sind gegen die Befreiung
von Gefangenen, das Ausspihen von Mdglichkeiten
dazu, die Beschidigung oder Zerstérung von Sicher-
heits- und sonstigen Einrichtungen und andere krimi-
nelle oder die Sicherheit gefihrdende Handlungen zu
schiitzen (Sabotageschutz). Aus diesem Grund kon-
nen Personen, die zum Land Baden-Wiirttemberg in
keinem Dienst- oder Arbeitsverhiltnis stehen und in
den Justizvollzugsanstalten oder an deren Einrichtun-
gen titig werden sollen (Fremdpersonen), zu diesen
Tétigkeiten nur zugelassen werden, wenn keine Si-
cherheitsbedenken bestchen.

Fremdpersonen sind insbesondere

1.1.1 Personen, die im Auftrag der Amter fiir Vermogen und
Bau in den Justizvollzugsanstalten Arbeiten ausfiihren

sollen, .

1.1.2 Bedienstete privater Dienstleister, die vertraglich zur
Wahrnehmung nicht hoheitlicher Vollzugsaufgaben
eingeschaltet sind,

1.1.3 Personen, die sonst Arbeiten in den JustizvollzugsanQ
stalten oder an deren Einrichtungen ausfiihren sollen,
zum Beispiel in Unternehmerbetrieben Gefangene an-
leiten,

1.1.4 Mitglieder des Anstaltsbeirats, ehrenamtliche Mitar-
beiter und Betreuer, Mitarbeiter von Vereinen und In-
stitutionen der Straffilligenhilfe und Gefangenenbe-
treuung sowie der Suchtberatung und Suchthilfe, fer-
ner andere mit Gefangenen tétige Personen sowie mit-
gebrachte Hilfen nebenberuflicher Krifte.

1.2 Das gesamte umschlossene Anstaltsareal ist Sicher-
heitsbereich. Beim Neubau einer Justizvollzugsan-

1.3

1.4

1.5

1.6

2.2

stalt gilt die Baustelle ab Schliefung der Umfassungs-
mauer oder der sonstigen Baustellensicherung als Si-
cherheitsbereich.

Diejenigen Teile der Justizvollzugsanstalt, die nicht
unter Nummer 1.4 fallen, sind allgemeiner Sicher-
heitsbereich.

Besondere Sicherheitsbereiche sind

— Torwachen (AuBen- und Innenpforten) einschlief3-
lich der Personen- und Fahrzeugschleusen,

— Sicherheitszentralen,

— Steuerungs- und Aufsichtskanzeln sowie Tiirme und
Umgiinge von Mauern,

— Waffen-und Munitionskammern,

— Technikrdume, Heizungs-, Wasser- und sonstige
Versorgungszentralen. :

Besondere Sicherheitseinrichtungen sind

— SchlieBanlagen, die den Verschluss der Gefange-
nenbereiche und der besonderen Sicherheitsbereiche
betreffen, andere SchlieBanlagen (zum Beispiel in
der Verwaltung, in Lagerriumen, Abstellriumen
und dergleichen) nur dann, wenn dort gleiche
Schliefisysteme verwendet werden,

— Detektionsanlagen, Videoiiberwachungseinrichtun-
gen und sonstige Schwachstromanlagen,

— andere mechanische Sicherungseinrichtungen, zum
Beispiel Mauersicherungen, Zaunsicherungen,

— die EDV-Infrastruktur der Justizvollzugsanstalten
einschlieBlich der Anlagen, die — iiber Netz verbun-
den — auflerhalb der Anstalt und gegebenenfalls mit
anderen Justizvollzugsanstalten gemeinsam betrie-
ben werden.

Die Anstaltsleitung kann weitere besondere Sicher-
heitsbereiche oder besondere Sicherheitseinrichtungen

- festlegen.

Grundsitze

Grundsétzlich werden bei -allen Fremdpersonen vor
Beginn ihrer Titigkeit Personeniiberpriifungen nach
dieser Verwaltungsvorschrift durchgeflihrt. Personen,
die zu Arbeiten in besonderen Sicherheitsbereichen
oder an besonderen Sicherheitseinrichtungen einge-
setzt werden sollen; unterliegen einer besonderen Per-
soneniiberpriifung nach dieser Verwaltungsvorschrift.

Die Personeniiberpriifung nach dieser Verwaltungs-
vorschrift unterbleibt, soweit die Fremdperson nach
dem Landessicherheitsiiberpriifungsgesetz (LSUG) zu
tiberpriifen ist.

Die Personeniiberpriifung erfolgt mit Einwilligung
und vorheriger Belehrung der betroffenen Personen,

— in allen Fallen nach den §§ 29, 30, 31 Justizvoll-
zugsgesetzbuch (JVollzGB) Buch I und § 28 Abs. 2
Satz 2 des Landesdatenschutzgesetzes (LDSG),

— bei Uberpriifungen nach Nummer 4.3 zusitzlich
nach § 41 Abs. 1 Nummer 1 des Bundeszentralregis-
tergesetzes (BZRG),
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